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Stellenausschreibung der Stadt Zwickau 
 

 

Die Stadt Zwickau ist mit ca. 91.000 Einwohnern die viertgrößte Stadt im Freistaat 

Sachsen. Erfolgreiche Unternehmen, ein abwechslungsreiches Kulturleben, vielfältige 

Bildungsstätten, zahlreiche Vereine und Institutionen machen die Automobil- und Robert-

Schumann-Stadt zu einem Oberzentrum Westsachsens sowie zu einer lebens- und 

liebenswerten Stadt.  

Im Amt für Schule, Soziales und Sport, Dezernat Finanzen und Ordnung, ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle unbefristet zu besetzen als: 

 

Schulsozialarbeiter/in 
 

Folgendes interessante Aufgabengebiet wartet auf Sie: 

 

 Sozialpädagogische Beratung von Schüler/innen, Lehrer/innen und Eltern, dies 

beinhaltet u.a. 

 Beratung und Begleitung von Schüler/innen in persönlichen, familiären oder 

schulischen Konflikten 

 Reflexionsgespräche mit pädagogischen Fachkräften der Schule und 

beratungsorientierte Teilnahme am Unterricht 

 informelle Beratung der Eltern in Schul-, Lebens- und Erziehungsfragen 

 Sozialpädagogische Gruppenarbeit sowie Planung und Durchführung von 

unterrichtsbegleitenden Projekten, dies beinhaltet u.a. 

 Gruppenangebote zur Förderung sozialer Kompetenzen, themen- und 

zielgruppenspezifische Projekte 

 Konfliktvermittlung und -schlichtung 

 sozialpädagogische Begleitung von Klassenfahrten, Wandertagen, thematischen 

Exkursionen etc. 

 Angebote zur Entspannung und Konzentration 

 Gemeinwesen- und Öffentlichkeitsarbeit, dies beinhaltet u.a. 

 aktive Mitarbeit in Netzwerken des Sozialraums 

 Mitwirkung in einer effektiven Vernetzung von kinderrelevanten Hilfs- und 

Kontaktangeboten 

 aktive Beteiligung an schulischen und außerschulischen Aktionen im Gemeinwesen 

sowie Teilnahme an städtischen Veranstaltungen 

 Offene sowie freizeitpädagogische Angebote, dies beinhaltet u.a. 

 Initiierung niedrigschwelliger Angebote als Zugangsmöglichkeit zu Schüler/innen 

 Kontakt- und Beziehungsarbeit im schulischen und außerschulischen Rahmen 

 Unterbreitung von abwechslungsreichen Sport-, Spiel-, Bewegungs- und 

Kreativangeboten 

 

Gesucht wird eine Persönlichkeit mit: 

 

 einem abgeschlossenen Studium zur Sozialpädagogin/zum Sozialpädagogen mit 

staatlicher Anerkennung oder zur Sozialarbeiterin/zum Sozialarbeiter mit staatlicher 

Anerkennung oder einem Fachhochschul-/Bachelorabschluss der Sozialen Arbeit oder 

einer vergleichbaren Qualifikation 

 methodischen Kenntnissen und Fertigkeiten in der Gruppenarbeit/Gruppendynamik 

und in systematischer Gesprächsführung 

 Kenntnissen und Fertigkeiten in Mediation, Moderation von Gruppen und 

Präsentationstechniken 



 anwendungsbereiten Kenntnissen zur Lern- und Entwicklungspsychologie und 

Grundkenntnissen in Schul- und Sonderpädagogik 

 Kenntnissen in der Entwicklung des Bildungswesens und der Jugend- und 

Bildungspolitik 

 fundierten Rechtskenntnissen im SGB VIII und BGB 

 Rechtskenntnissen im Schulgesetz für den Freistaat Sachsen, Jugendschutzgesetz, 

Jugendstrafrecht sowie Kenntnissen zu datenschutzrechtlichen Bestimmungen und 

sicherheitstechnischen Standards (GUV-Vorschriften) 

 souveränem Auftreten, interkultureller Kompetenz, Teamfähigkeit und Flexibilität 

 der Bereitschaft zu themenspezifischer Fortbildung 

 Sicherheit im Umgang mit dem PC 

 

Wünschenswert sind darüber hinaus: 

 

 praktische Erfahrungen in unterschiedlichen Feldern der Jugendarbeit 

 ein Führerschein der Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

 eine tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst mit Zuordnung 

zur Entgeltgruppe S 11 sowie weitere Sozialleistungen nach Tarifvertrag 

 eine unbefristete Einstellung 

 eine Arbeitszeit mit durchschnittlich 40 Stunden wöchentlich 

 Gesundheitsförderung durch Prävention und Angebote zu arbeitsmedizinischen 

Vorsorgeuntersuchungen 

 

Die Stadtverwaltung Zwickau räumt allen Bewerbern unabhängig von Geschlecht, Alter, 

Religion, Weltanschauung oder Herkunft gleiche Chancen im Auswahlverfahren ein. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Sind Sie interessiert? 

 

Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit den vollständigen Unterlagen (Anschreiben, 

tabellarischer Lebenslauf, Kopien der Schul- und Ausbildungszeugnisse bzw. Studien-

abschlüsse, Arbeitszeugnisse oder Beurteilungen, ggf. den Nachweis über das Vorliegen 

einer Behinderung) bis spätestens 03.11.2017 an folgende Anschrift: 

 

Stadtverwaltung Zwickau 

Personal- und Hauptamt 

Postfach 20 09 33 

08009 Zwickau 

 

Hinweis: 

Unvollständige oder später eingehende Unterlagen können nicht berücksichtigt werden. 

Die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen kann nur gegen Beifügung eines aus-

reichend frankierten Rückumschlages erfolgen. 

 

 

      Kenntnisnahme: 

 

 

 

Roswitha Hußner    Thomas Form 

Amtsleiterin     Vorsitzender des Personalrates 

 


